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Die Stadt Rüthen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Bauingenieur 
oder staatlich geprüften Techniker mit dem Schwerpunkt Tiefbau 

oder Tiefbaumeister (m/w/d) 
 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Planung, Ausschreibung und Begleitung von gemeindlichen Tiefbaumaßnahmen  

(z.B. Straßen-, Kanal- und Wasserleitungsbau) 

• Fachliche Betreuung und Überwachung von Bauprojekten in Zusammenarbeit mit  

Ingenieurbüros und Baufirmen 

• Ansprechpartner für Bürger, Behörden und interne Bereiche zu baulichen  

Angelegenheiten 

• Umfassende und eigenständige Bearbeitung von Infrastrukturmaßnahmen inkl. der  

Akquirierung von Fördermitteln (z.B. Dorferneuerungsmaßnahmen)  

• Projektsteuerung mit Termin- und Kostencontrolling  

• Unterstützende Arbeiten im Fachbereich sowie zur Aufstellung des Wirtschaftsplanes 

 
Wir erwarten  
 

• abgeschlossenes Studium zum Bauingenieur (m/w/d) oder abgeschlossene Weiterbil-

dung zum Bautechniker (m/w/d) mit Schwerpunkt Tiefbau oder vergleichbare  

Qualifikation (z.B. Meister) 

• Erfahrung und Kenntnisse im genannten Bereich  

• Verantwortungsbewusstsein, Engagement sowie Zuverlässigkeit 

• Erfahrungen im kommunalen Bereich sind wünschenswert 

• Fähigkeit zu bürgerorientierter sowie wirtschaftlicher Denk- und Handlungsweise 

• Fahrerlaubnis der Führerscheinklasse B (ehemals Klasse 3) 

 
 
Unser Angebot  

 

• Vollzeitstelle und unbefristeter Arbeitsvertrag  

• Tarifgerechte Bezahlung mit Eingruppierung unter Berücksichtigung der Qualifikation  

gemäß Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst bis Entgeltgruppe 12 TVöD-VKA 

• E-Bike-Leasing und Gesundheitsförderung 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung und Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Betriebliche Altersversorgung (Zusatzversorgung) 
 

 
Bei entsprechender Qualifikation ist eine berufliche Weiterentwicklung möglich.  
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit tabellarischem Lebens-
lauf sowie vollständigen Qualifikationsnachweisen elektronisch oder in Papierform bitte bis zum 
08.09.2025 an die 
 

Stadt Rüthen 
Hochstraße 14 
59602 Rüthen 

 
oder per E-Mail an 
 

bewerbungen@ruethen.de 
 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen als Ansprechpartner  
 

Herr Beigeordneter Betten 
Tel.: 02952/818-120 

E-Mail: h.betten@ruethen.de 
 
gerne zur Verfügung.  
 
 
Sonstige allgemeine Hinweise: 
 
Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Frauen und Männer geeignet; das Landes-
gleichstellungsgesetz NRW findet Anwendung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
Mit der Zusendung der Unterlagen erklären Sie sich die Bewerbenden gleichzeitig damit einver-
standen, dass die erforderlichen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens vorübergehend 
gespeichert werden. Wir bitten um Verständnis, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen 
nicht zurückgesandt werden. Daher empfehlen wir, keine Originalzeugnisse, Originalurkunden 
etc. der Bewerbung beizufügen bzw. auf Bewerbungsmappen zu verzichten  
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, können nicht übernommen wer-
den.  
Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens, werden die Unterlagen, unter Berücksichtigung da-
tenschutzrechtlicher Aspekte, vernichtet. Das Personalmanagement sichert jedoch die Aufbe-
wahrung von Bewerbungsunterlagen für drei Monate zu. 
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